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CONSIGLIO DEL DIPARTIMENTO DI GIURISPRUDENZA 

SEDUTA DEL 22 LUGLIO 2020 
Verbale n. 96 

 
Il giorno 22 luglio 2020, in seguito a regolare convocazione, prot. n. 24609-II/8 del 15/07/2020, alle ore 

9:06, si è riunito, in seduta straordinaria telematica, il Consiglio del Dipartimento di Giurisprudenza. 
omissis 

5) Approvazione Piano di Sviluppo del Dipartimento (All. n. 3) 
Il Direttore, richiamando la deliberazione di approvazione del Regolamento relativo alla 

programmazione, da parte dei Dipartimenti, del fabbisogno del personale docente e tecnico-scientifico adottata 
dal Senato accademico nella seduta del 29 gennaio 2020, rammenta che esso sostituisce quello relativo ai 
criteri generali per la proposta di copertura, da parte dei Dipartimenti, di posti di professore di ruolo, e che il 
nuovo Regolamento prevede che ogni Dipartimento definisca ogni tre anni, non oltre il 31 marzo, un Piano di 
Sviluppo, funzionale a una programmazione degli specifici fabbisogni dei Dipartimenti in ordine al 
reclutamento di professori, ricercatori e personale tecnico-scientifico che consenta di perseguire gli obiettivi 
strategici rispetto alle esigenze di qualità ed efficienza della ricerca, della didattica, dell’offerta formativa e 
della terza missione, in aderenza al Piano Strategico di Ateneo.  

Ricorda, quindi, che il Piano di sviluppo deve descrivere analiticamente la compagine del personale 
docente, dei dottorandi, degli specializzandi, degli assegnisti e del personale tecnico-scientifico ed esporre lo 
“stato dell’arte” del Dipartimento, con l’indicazione dei suoi punti di forza e di debolezza. Sulla base di tale 
analisi, dal Piano devono emergere gli obiettivi complessivi di sviluppo del Dipartimento in aderenza al Piano 
Strategico di Ateneo, in particolare indicando gli obiettivi relativi a didattica, ricerca e alta formazione, terza 
missione, nonché gli obiettivi relativi all’offerta formativa e al rispetto dei requisiti di docenza, evidenziando 
eventuali criticità in riferimento al rapporto tra ore di didattica programmata e numero di professori e 
ricercatori di ciascun ssd, con particolare riferimento alle discipline di base e caratterizzanti.  

Sulla base di tale documento programmatico, soggetto a revisione annuale da parte del Consiglio di 
Dipartimento, il Dipartimento stesso potrà formulare agli organi centrali di governo, in relazione agli obiettivi 
previsti, proposte di reclutamento del personale docente e tecnico-scientifico, con l’indicazione dei ssd 
interessati, della tipologia di qualifica da reclutare, dell’obiettivo specifico che si intende perseguire, della 
priorità (alta, media bassa) di reclutamento rispetto alla programmazione. 

Il Direttore ricorda, inoltre, che per la redazione della bozza del Piano di sviluppo da sottoporre 
all’approvazione del Consiglio di Dipartimento e, successivamente, degli Organi di governo di Ateneo, il 
Consiglio di Dipartimento, nella seduta del 19/02/2020, ha nominato una Commissione, composta dai 
Coordinatori dei CdS attivi presso il Dipartimento, dal Referente del Dipartimento per la Ricerca e la Terza 
Missione, dalla prof.ssa Cinzia Motti, che ne ha assunto la presidenza, nonché da tre unità di personale 
tecnico-amministrativo e un rappresentante degli studenti.  

Tutto ciò premesso, il Direttore ricorda che nella seduta consiliare del 07 luglio u.s., vista la numerosità 
delle osservazioni, dei suggerimenti e delle proposte di integrazione alla bozza di Piano di sviluppo presentata 
ai Consiglieri, il Consiglio di Dipartimento ha deliberato il rinvio alla presente seduta della discussione sul 
Piano, previa presentazione degli emendamenti alla suddetta prima bozza entro la data del 14 luglio 2020, in 
modo tale da consentire alla Commissione di riunirsi nuovamente per razionalizzare le indicazioni dei 
richiedenti e redigere una bozza definitiva del Piano. 

omissis 
 La Commissione ha quindi rielaborato una seconda proposta di Piano di sviluppo, i cui contenuti sono 

stati esposti nel documento allegato al presente verbale (All. n. 3). 
omissis 

Al termine del dibattito il Direttore ringrazia tutti gli intervenuti e pone in votazione la delibera di 
approvazione del Piano di sviluppo triennale del Dipartimento. 

Il Consiglio di Dipartimento, dopo ampio dibattito,  
PRESO ATTO dei lavori svolti dalla Commissione per il Piano di Sviluppo del Dipartimento;   
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PRESO ATTO degli emendamenti apportati alla prima bozza di Piano;   
PRESO ATTO dell’allegata seconda bozza di Piano di Sviluppo triennale del Dipartimento;   
PRESO ATTO dell’integrazione alla premessa al documento, proposta dalla prof.ssa Ombretta Di Giovine, 

relativamente all’espressione di una formula di disagio rispetto alle politiche ministeriali. 
VISTO il Regolamento relativo alla programmazione, da parte dei Dipartimenti, del fabbisogno del 

personale docente e tecnico-scientifico; 
a maggioranza,  

omissis 
delibera di approvare il Piano di Sviluppo di cui all’allegato n. 3 al presente verbale, rimettendo lo stesso al 
Senato accademico per l’espressione del parere definitivo previsto dal Regolamento in materia. 

Il presente dispositivo è approvato seduta stante ed è immediatamente esecutivo, ai sensi dell’art. 60, 
comma 3, del Regolamento Generale di Ateneo. 

 

omissis 
 

Non essendovi altro a deliberare, la seduta del Consiglio si conclude alle ore 11:16. 
 
             Il Segretario            Il Direttore 
           (prof.ssa Laura D’AMATI)                                 (prof.ssa Donatella CURTOTTI) 
 

 
________________________________________________________________________________________ 
 
Il sottoscritto Massimiliano Monaco, Area Amministrazione, Contabilità, Ricerca, Alta Formazione del Dipartimento di 
Giurisprudenza dell’Università di Foggia, attesta, ai sensi dell’art. 18, comma 2, del D.P.R. del 28 dicembre 2000, n. 445, 
che il presente documento, composto di n. 2 (due) fogli è conforme all’originale prot. n. 32428-II.8 del 18.09.2020 rep. 
verb. n. 677-2020. 
Foggia, 06.10.2025. 

            Il Responsabile dell’Area Amministrazione, Contabilità,  
Ricerca, Alta Formazione e Processi AVA 

                   Dott. Massimiliano Monaco 
                                                                         “Firma autografa sostituita a mezzo stampa  

                                                                              ai sensi dell’art.3, co. 2, del D. Lgs. 39/1993”. 
 

 


