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Dipartimento di Giurisprudenza

VERBALE DEL GRUPPO DI ASSICURAZIONE DELLA QUALITA DEL CORSO
DI LAUREA MAGISTRALE IN GIURISPRUDENZA

IT giorno 29 ottobre 2024, alle ore 19:28, a seguito di una regolare convocazione (mail del
29.10.2024, ore 19:28), si ¢ svolta, in modalita telematica asincrona, la riunione del Gruppo di
Assicurazione della Qualita del Corso di Laurea Magistrale in Giurisprudenza dell'Universita di

Foggia.

Sono presenti (P), assenti (A) e assenti Giustificati (AG) i seguenti componenti:

prof. Daniele CODUTI P

prof. Domenico VITI P
prof.ssa Annamaria STRAMAGLIA P
Prof. Alessandro STIANO A
sig.ra Alessia MININNI (studentessa) P
dott.ssa Anna CORBO P

Sig.ra Laura MASCOLO AG



Assume le funzioni di Presidente il prof. Daniele Coduti e di segretaria verbalizzante della seduta la

dott.ssa Anna Corbo.

I punti all'ordine del giorno, cosi come riportato nella convocazione sono i seguenti:

1. condivisione della procedura di preparazione e redazione della Scheda di Monitoraggio Annuale
2024 (scadenza interna del Presidio 15.11.2024);

2. Varie ed eventuali.

1. CONDIVISIONE DELLA PROCEDURA DI PREPARAZIONE E REDAZIONE DELLA
SCHEDA DI MONITORAGGIO ANNUALE.

I1 GAQ, a seguito di comunicazione formale pervenuta da Presidio di qualita in data 21 ottobre

2024 relativa alla redazione del documento in oggetto avente scadenza del 15 novembre 2024,

dopo un attento vaglio della documentazione raccolta (indicatori ANVUR) e seguendo i

suggerimenti del PQA espressi nel feedback della SMA anno 2023, procede alla redazione del

documento.

DATI POSITIVI:

un incoraggiante trend positivo si  osserva anche negli indicatori relativi
all’internazionalizzazione, che registrano un lieve incremento percentuale di CFU conseguiti
all’estero dagli studenti regolari.;

molto positivi 1 dati dell’anno 2023 dei tre indicatori relativi all’occupabilita dei laureati: i
valori risultano in tutti i casi significativamente superiori in termini percentuali rispetto agli
anni precedenti. In particolare. La percentuale di laureati occupati a tre anni dal Titolo, 1 quali
dichiarano di svolgere un’attivita lavorativa o di formazione retribuita, nel 2023 ¢ salita e la
percentuale di laureati occupati a tre anni dal Titolo, i quali dichiarano di svolgere un’attivita
lavorativa e regolamentata da un contratto, o di svolgere attivitd di formazione retribuita, ¢
salita nel 2023;

il rapporto studenti regolari/docenti presenta una lieve crescita, al contrario di quanto
registrato a livello di area geografica e nazionale dove il rapporto presenta un decremento

regolare negli anni;

il rapporto relativo alle Performance segnala un incremento percentuale di cfu conseguiti al I°

anno su cfu da conseguire, anche se ¢ ancora pero al di sotto della media dell'area geografica e



del dato nazionale.

La percentuale di studenti che proseguono nel II anno nello stesso corso di studio, dopo tre anni
di trend negativo, ¢ salita nel 2022 (rispetto al 51,6% dell’anno precedente) avvicinandosi alla media di
area geografica e alla media nazionale. In relazione a detti indicatori, i cui dati disponibili sono fermi al

2022, vanno segnalati alcuni dati incoraggianti. Ci si riferisce:

- alla percentuale di studenti che proseguono la carriera nel sistema universitario al II anno,
salita dal 67,7% del 2021 al 77,2% del 2022, lievemente al di sotto della media di area geografica

(79,8%) e in maniera non significativa rispetto a quella nazionale (84,2%);

- alla percentuale di immatricolati che proseguono la carriera al secondo anno in un
differente CdS dell’Ateneo; sono in leggero aumento rispetto al 2021 (con I'indicatore al 6,5%), nel
2022 ¢ al 6,9%; il dato risulta essere lievemente maggiore rispetto agli indicatori della media geografica

e di quella nazionale.
CRITICITA’:

e alla percentuale di immatricolati che si laureano, nel CdS, entro la durata normale del corso; il
valore, rispetto al 2021 ¢ in repentino calo nel 2022, arrestandosi al 5,6%. Si segnala una

significativa differenza rispetto agli indicatori della media geografica e nazionale.

e la percentuale di abbandoni del CdS dopo N+1 anni; la percentuale del 2022 (58,8%) ¢ in leggero
aumento rispetto al 53,5% del 2021, segnalabile rispetto alle piu basse percentuali dell’area

geografica (46,6%) e nazionale (39,6%).

Il quadro generale che deriva dall’analisi dei dati, sostanzialmente in linea con quello degli anni
precedenti, rivela un elemento di criticitd da segnalare rispetto ai dati del 2023 ¢ la netta riduzione
della percentuale di iscritti al primo anno provenienti da altre Regioni, il numero dei laureati e
quello dei laureati in corso, che sono decisamente diminuiti.

Da segnalare anche - come elemento di criticitd collegato - quello relativo alla percentuale di
studenti iscritti entro la durata normale del CdS che abbiano acquisito almeno 40 CFU nell’as.,
scesa al 30,2% nel 2022 (era al 33,6% nel 2021).

Queste criticita si segnalano insieme perché tra loro connesse e hanno richiesto anche azioni di

miglioramento in parte analoghe.



2,

Rapporto di riesame ciclico: avvio dei lavori

Il Coordinatore, in vista della scadenza interna fissata per il prossimo 05.12.2024, invita i
componenti del GAQ a dare avvio ai lavori di redazione del Rapporto di Riesame Ciclico, la cui
struttura si compone di quattro sezioni principali, a loro volta articolate in sottosezioni. Particolare
attenzione, inoltre, dovra essere rivolta alla selezione delle fonti documentali da allegare al rapporto,
ovvero dei ‘documenti chiave’ e dei ‘documenti a supporto che diano conto delle linee di indirizzo e
delle azioni correttive intraprese.

Alla luce delle indicazioni del PQA e delle linee guida dell’ ANVUR, il GAQ dovra tenere
conto del RRC precedente (2022), delle Schede SUA-CdS, delle Schede di Monitoraggio Annuali,
delle relazioni annuali della CPDS, per descrivere i principali mutamenti intercorsi nel triennio
2022-2024, gli esiti delle azioni migliorative intraprese e le criticita ancora in essere, queste ultime da

gestire e affrontare con ulteriori, mirati interventi correttivi.

2.VARIE ED EVENTUALI: NON CI SONO PUNTI ALL’OdG.

Il documento oggetto di condivisione, dopo una serie di incontri informali, viene approvato dai
membri del GAQ con chiusura della riunione telematica asincrona il giorno martedi 31 ottobre alle
ore 14:00.

Invio in allegato:

Il Segretario verbalizzante 11 Coordinatore del GAQ

Dott.ssa Anna Corbo | —~—prof. iele-Coduti
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