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UNIVERSITA DI FOGGIA

Consiglio del Dipartimento di Giurisprudenza

09 giugno 2022

Univers (.11' Toggia

CONSIGLIO DEL DIPARTIMENTO DI GIURISPRUDENZA

SEDUTA DEL 09 GIUGNO 2022
Verbale n. 121

Il giorno 09.06.2022, in seguito a regolare convocazione, prot. n. 28921-11/8 del 01.06.2022, alle ore
14:30, si ¢ riunito, nell'Aula I al primo piano del Dipartimento di Giurisprudenza dell'Universita di Foggia, sito
al Largo Papa Giovanni Paolo Il n. 1, il Consiglio del Dipartimento di Giurisprudenza.

Legenda: P =Presente AG = Assente Giustificato A = Assente

Direttore di Dipartimento:

prof.ssa Donatella CURTOTTI ...l
Professori ordinari:

prof. Maurizio RICCI fino alle ore 15:36  ...ciiiiiiiin....
profissa Cinzia MOTTI ...
prof. Aldo LIGUSTRO ...l
prof. Elio Romano BELFIORE ~ .....................
prof. Onofrio TROIANO ...
prof. Sergio LORUSSO ...l
prof. Marco Nicola MILETTI ...
prof. Giunio RIZZELLI ...
prof. Guglielmo FRANSONI ...,
prof.ssa Anna Maria CAMPANALE ...
profissa Lucia BOZZI
prof. Gianpaolo IMPAGNATIELLO .....................
prof. Andrea TUCCI ...
prof.ssa Madia D’ONGHIA ...

prof.ssa Valeria MASTROIACOVO Astensione per comando

presso altro ente

prof. Francesco ASTONE ...,
prof. Hugo Thomas BOWLES ...
prof. Gabriele FATTORI ...
prof.ssa Laura D’ AMATI fino alle ore 16:40  .....cocooevuincn....
prof. Gianpaolo Maria RUOTOLO  .....................
prof.ssa Vera FANTT ...
Professori associati:

prof. Alfredo CALDERALE ...l
prof.ssa Criseide NOVI ...
prof.ssa Marilene LORIZIOfino alie ore 16:40  ...vvvvvvivninnnnnnn.
prof. Domenico VITIT ...
prof. Francesco Saverio NISIO ...
prof. Federico GHERA fino alie ore 16:40 ~ .....ccoovviininnn...
prof. Francesco Maria SILLA ...l
prof.ssa Francesca ROSA ...
prof.ssa Angela PROCACCINO ...l
prof. Michele TRIMARCHI ...
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fino alle ore 16:35

prof.ssa Valentina Vincenza CUOCCI
prof.ssa Valeria TORRE

prof. Antonello OLIVIERI

pI'Of.SS& Daniela LONGO fino alle ore 16:45
prof. Daniele Sebastiano CODUTI
prof.ssa Antonia Rosa GURRIERI
prof. Mario Pio FUIANO

prof. Leonardo Sergio DI CARLO
Ricercatori:

prof. Giuseppe DI SABATO

prof. Vincenzo COLONNA

prof.ssa Annamaria STRAMAGLIA
fino alle ore 16:40

prof.ssa Valentina PASQUARELLA
prof.ssa Mariella CUCCOVILLO
prof. Davide PARIS

prof. Guido COLAIACOVO
fino alle ore 16:11

dott.ssa Francesca DELVECCHIO
dott. Angelo Pio BUFFO

prof.ssa Tiziana QUARTO

prof. Pasquale ANNICCHINO
prof. Nicolo ZANOTTI

dott.ssa Wanda NOCERINO

Rappresentanti del personale tecnico e amministrativo:

dott.ssa Anna CORBO fino alle ore 16:50
dott.ssa Daniecla ELISEO fino alle ore 16:40
dott.ssa Filomena FIORETTI
Rappresentanti dei dottorandi:
dott. Marco BUCCARELLA
Rappresentanti degli studenti:

sig. Paola BONGHI

sig. Margherita CICCARELLI

sig. Leonarda DIFONTE

sig. Paola MANCINI

sig.ra Rebecca MARZANO

sig. Luigi MONGIELLO

sig. Margherita PADALINO

Sig.ra Martina QUINTO

sig. Francesco Pio SAVINO

La riunione ¢ presieduta dal Direttore del Dipartimento,

Assume le funzioni di Segretario la prof.ssa Vera Fanti.

X

prof.ssa Donatella Curtotti.

Assistono alla riunione, per le attivita di ausilio di cui all’art. 58, comma 5 del Regolamento Generale di
Ateneo, il responsabile dell’ Area Amministrazione Contabilita Ricerca Alta formazione e processi AVA, dott.
Massimiliano Monaco ¢ la responsabile del Servizio Management didattico e processi AQ della didattica,

sig.ra Maria Laura Mascolo.

11 Direttore, constatata la presenza del numero legale e la regolarita dell’adunanza, inizia la discussione

delle voci all’ordine del giorno di seguito indicate:
1. Comunicazioni.

Ratifica decreti del Direttore (All n. 2).

2.
3.
4. Pratiche studenti.

Approvazione verbale n. 120 della seduta del 04 maggio 2022 (AllL n. 1).
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5. Eventuali deliberazioni inerenti la didattica.

6. Revisione offerta formativa a.a. 2023/2024.

7. Approvazione scheda SUA CdS a.a. 2022/2023 - I parte (AllL n. 3).

8. Integrazioni e modifiche della composizione delle Commissioni e dei Responsabili di Dipartimento.

9. Deliberazioni in merito alle politiche della qualita della Terza Missione del Dipartimento.

10. Proposta di irrogazione sanzione disciplinare ai sensi dell’art. 5 del Codice per 1’applicazione di
sanzioni disciplinari agli studenti.

11. Parere in merito alla stipula di convenzioni (All. n. 4).

12. Deliberazioni in merito all’attuazione del Dottorato di ricerca dal titolo “Diritto e Sicurezza”.

13. Deliberazioni in merito all’attuazione di progetti di ricerca e corsi di perfezionamento professionale.

14. Progetto “Riparti”. Nomina Commissioni giudicatrici di n. 7 assegni di ricerca.

15. Richiesta di autorizzazione allo svolgimento di attivita di lavoro autonomo professionale.

16. Autorizzazioni a svolgere incarichi esterni.

17. Determinazioni in merito alle pubblicazioni in Collana di Dipartimento.

18. Pubblicazioni fuori Collana di Dipartimento.

19. Richieste di contributi economici per 1’organizzazione di convegni/seminari.

20. Richieste di contributi economici per pubblicazioni.

21. Autorizzazioni alla spesa.

22. Variazioni di budget.

23. Discarichi inventariali.

24, Incarichi didattici a.a. 2022/2023*,

25. Approvazione relazioni sull’attivita didattica e scientifica 2020-21 dei ricercatori ex art. 24, co. 3, lett.
b), della 1. n. 240/2010 (AllL n. 5)*.

26. Nomina della Commissione di valutazione della selezione pubblica per la copertura di n. 1 posto di
ricercatore universitario ai sensi dell’art. 24, co. 3, lett. b), della 1. n. 240/2010 per il ssd IUS/07 -
Diritto del Lavoro*.

27. Nomina della Commissione di valutazione della selezione pubblica per la copertura di n. 1 posto di
ricercatore universitario ai sensi dell’art. 24, co. 3, lett. b), della 1. n. 240/2010 per il ssd IUS/10 -
Diritto amministrativo®.

28. Nomina della Commissione giudicatrice della procedura selettiva per la copertura di n. 1 posto di
professore di II fascia per il ssd IUS/04 — Diritto commerciale**.

29. Nomina della Commissione giudicatrice della procedura selettiva per la copertura di n. 1 posto di
professore di I fascia per il ssd IUS/10 — Diritto amministrativo***,

30. Varie ed eventuali.

11 Direttore chiede di anticipare la trattazione dei punti all’ordine del giorno da 26 a 29.

11 Consiglio approva all’unanimita.

26) Nomina della Commissione di valutazione della selezione pubblica per la copertura di n. 1 posto di
ricercatore universitario ai sensi dell’art. 24, co. 3, lett. b), della 1. n. 240/2010 per il ssd IUS/07 - Diritto
del Lavoro*

Escono i rappresentanti degli studenti e del personale tecnico-amministrativo.

11 Direttore ricorda che in data 06/04/2022 il Consiglio di Dipartimento, nella composizione ristretta alla
sola componente docente, ha deliberato di proporre I’istituzione presso il Dipartimento di Giurisprudenza, con
copertura a valere sulle risorse rivenienti dal D.M. n. 856/2020, di un posto di ricercatore universitario a tempo
determinato per il sc 12/B2 (Diritto del Lavoro) - ssd IUS/07 (Diritto del Lavoro), mediante chiamata ai sensi
dell’art. 24, comma 3, lett. b), della 1. n. 240/2010, definendone le funzioni e le tipologie di impegno didattico
e scientifico.

Tanto premesso, preso atto che la procedura selettiva in parola € stata bandita con D.R. n. 721-2022,
prot. n. 22869-VII/1 del 28/04/2022 e che in data 30/05/2022 ¢ scaduto il termine di presentazione delle
domande di ammissione, il Direttore fa presente che, ai sensi dell’art. 7 del Regolamento per il reclutamento di
ricercatori a tempo determinato, di cui al D.R. prot. n. 60858-1/3 del 15/12/2021 - rep. n. 1755/2021, ¢
necessario procedere, nel rispetto della presenza di componenti di differente genere, alla designazione di un
componente della Commissione giudicatrice di prima fascia, nonché predispone una lista di quattro professori
esterni di prima fascia, inquadrati nel ssd oggetto del bando che non abbiano ottenuto una valutazione negativa
ai sensi dell’art. 6, comma 7, della 1. n. 240/2010 e che siano inseriti nelle liste dei professori eleggibili per la
partecipazione alle commissioni per I’ASN di cui all’art. 16, 1. 240/2010, ovvero, pur non appartenendo alle
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tempestivamente eventuali carenze nei processi di gestione, nonché adottando azioni correttive in tutte le fasi
dell’attivita.
8) Integrazioni e modifiche della composizione delle Commissioni e dei Responsabili di Dipartimento

8.1) Commissione per I’assicurazione della Qualita della ricerca e della Terza missione

In riferimento alla composizione della Commissione per 1’assicurazione della qualita della ricerca e
della terza missione, il Direttore, sentiti gli interessati e acquisitane la disponibilita, propone di sostituire la
prof.ssa Ombretta Di Giovine, gia presidente della stessa Commissione, con il prof. Michele Trimarchi e di
confermare, all’interno della medesima Commissione, i componenti prof.ssa Vera Fanti e prof. Guglielmo
Fransoni.

11 Consiglio di Dipartimento,

VISTO lo Statuto dell’Universita di Foggia;
VISTO il Regolamento Generale dell’Universita di Foggia;
VISTO il Regolamento di funzionamento del Dipartimento di Giurisprudenza,

all’unanimita, approva la proposta del Direttore.

8.2) Responsabile di Dipartimento per la Qualita della ricerca e della Terza missione

Il Direttore, sentito I’interessato ¢ acquisitane la disponibilita, propone di nominare Responsabile di
Dipartimento per la qualita della ricerca e della terza missione il prof. Michele Trimarchi.

11 Consiglio di Dipartimento,

VISTO lo Statuto dell’Universita di Foggia;
VISTO il Regolamento Generale dell’Universita di Foggia;
VISTO il Regolamento di funzionamento del Dipartimento di Giurisprudenza,

all’unanimita, approva la proposta del Direttore e nomina il prof. Michele Trimarchi Responsabile di
Dipartimento per la qualita della ricerca ¢ della terza missione.

8.3) Delegato della Commissione Ricerca del Dipartimento

Il Direttore, sentito l’interessato e acquisitane la disponibilita, propone di nominare Delegato della
Commissione Ricerca del Dipartimento il prof. Gianpaolo Maria Ruotolo.

11 Consiglio di Dipartimento,

VISTO lo Statuto dell’Universita di Foggia;
VISTO il Regolamento Generale dell’Universita di Foggia;
VISTO il Regolamento di funzionamento del Dipartimento di Giurisprudenza,

all’unanimita, approva la proposta del Direttore.
9) Deliberazioni in merito alle politiche della qualita della Terza Missione del Dipartimento

Il Direttore comunica che in data 13 maggio 2022 il Presidio della Qualita di Ateneo ha inoltrato a tutti i
Direttori di Dipartimento i documenti, approvati dal Senato Accademico e dal Consiglio di Amministrazione,
relativamente alla Politica della Qualita della Terza Missione, al Sistema di Assicurazione della Qualita (AQ)
della Terza Missione (TM) ¢ alle Linee guida della Terza Missione.

Nello specifico, i documenti relativi alle Politiche e al Sistema di AQ della TM sono stati approvati dal
Senato Accademico, nella riunione del 17.11.2021 e dal Consiglio di Amministrazione, nella seduta del
24.11.2021. Le Linee Guida della Terza Missione, invece, sono state elaborate successivamente ed approvate
dal Senato Accademico nella seduta del 13.04.2022 ¢ dal Consiglio di Amministrazione nella riunione del
27.04.2022.

Principale finalita del Sistema di AQ della Terza Missione ¢ quella di produrre un’adeguata disponibilita
degli strumenti necessari per raggiungere gli obiettivi fondamentali delle attivita di TM, oltre a verificare il
grado con cui essi sono stati effettivamente conseguiti. Tutte le azioni dell’AQ di Terza Missione, pertanto,
devono essere regolate da una pianificazione e devono essere periodicamente verificate e documentate,
coinvolgendo tutti gli organi e gli attori interessati ai diversi livelli di responsabilita.

Con la suddetta comunicazione il Presidio ha, altresi, invitato i Dipartimenti ad adeguare le proprie
strutture organizzative e¢ ad individuare gli attori che dovranno occuparsi dei processi di AQ della Terza
Missione, cosi come stabilito nel documento “Sistema di AQ della Terza Missione”.

Inoltre, nella comunicazione ¢ stato fatto notare di porre massima attenzione alla terminologia utilizzata
per individuare gli attori dei processi, al fine di consentire un allineamento dei termini adottati e non generare
confusione. A tal proposito, ¢ stato fatto notare che per “Referenti dei Dipartimenti per la Terza Missione” si
intendono 1 “Delegati dei Dipartimenti per la Terza Missione”. Pertanto, il termine corretto da utilizzare ¢
“Delegati”.
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Infine, il documento delle Linee Guida di Terza Missione e le schede di monitoraggio, allegate allo
stesso documento, stabiliscono un sistema di censimento, monitoraggio, analisi ¢ valutazione delle attivita di
Terza Missione. Tali Linee Guida dovranno essere utilizzate per consentire un efficace sistema di rilevamento
delle attivita sviluppate all’interno dell’ Ateneo e dei Dipartimenti, al fine di valutare I’impatto dello sviluppo
sociale, culturale ed economico sul territorio locale, regionale, nazionale ed internazionale.

Pertanto, alla luce di quanto riferito, il Direttore informa che il prof. Francesco Maria Silla, “Referente”
alla Terza Missione, sara il “Delegato” alla Terza Missione e che, al fine di predisporre al meglio la struttura
organizzativa che dovra supportare le attivita di censimento, monitoraggio e valutazione delle azioni di Terza
missione del Dipartimento, all’interno della Commissione Ricerca, Alta Formazione ¢ Terza Missione di
Dipartimento, propone di istituire una specifica Sottocommissione incaricata di gestire le attivita di Terza
Missione e di occuparsi, in maniera preminente, della programmazione triennale della TM e di supportare il
Direttore nella compilazione della Scheda SUA-TM e Impatto sociale (IS). La stessa sara composta dal prof.
Francesco Maria Silla, dalla prof.ssa Francesca Rosa e dalla dott.ssa Wanda Nocerino.

Pertanto, come si legge nelle predette Linee guida: “Tutte le persone strutturate nei ruoli di docenza e
di ricerca (professori ordinari, professori associati, ricercatori, assegnisti di ricerca, dottorandi di ricerca)
sono tenute a svolgere, in forma collettiva o individuale, attivita di Terza Missione, preferibilmente legate
alle proprie linee di ricerca scientifica. E raccomandato anche il coinvolgimento del personale tecnico-
amministrativo, bibliotecario e collaboratori ed esperti linguistici in relazione alle loro specifiche attivita di
riferimento, cosi come di tutte le studentesse e gli studenti e i borsisti a vario titolo dell’Ateneo. La Terza
Missione é, infatti, da considerarsi attivita pervasiva in ogni ambito di attivita dell Universita. E da
considerarsi attivita di terza missione anche quella organizzata in compartecipazione con altri enti pubblici o
privati. Il Dipartimento ¢ ['imprescindibile struttura di riferimento per la pianificazione e la realizzazione
delle attivita”.

Il Direttore ricorda, altresi, che 1’Ateneo ha avviato un processo di censimento, monitoraggio e
valutazione delle attivita di TM attraverso la richiesta di compilazione, da parte dell’Ateneo e dei
Dipartimenti, di una apposita scheda relativa alle attivita di Ateneo e dipartimentali ad essa riconducibili. Si
specifica che tale processo, che origina dalle Linee Guida per la futura compilazione della Scheda Unica
Annuale di TM e Impatto sociale SUA-TM/IS per le Universita, pubblicate da ANVUR in data 07/11/2018,
prendera in esame tutti i risultati delle attivita di Terza Missione. Queste Linee guida fanno riferimento al
Piano strategico di Atenco e¢ al documento “Politica di Ateneo per la Terza Missione”, attraverso cui gli
Organi di Governo definiscono la strategia di questa materia e provvedono ad effettuare un riesame periodico
del suo stato di realizzazione.

A tal riguardo, il Direttore ricorda che ¢ importante rilevare I’impatto degli eventi, prevedendo, ad
esempio, metodi di registrazione delle presenze alle diverse iniziative in grado di accertare i livelli di
partecipazione. Nelle Linee guida si elencano, infatti, alcuni possibili strumenti di misurazione della
partecipazione ad un evento:

- Preregistrazioni ad un evento (tramite mail, piattaforme dedicate, etc.);

- Fogli firma;

- Attestati di partecipazione;

- Ticket;

- Fotografie degli spazi ove tali eventi si sono realizzati;

- Distribuzione di matite o altro materiale riportante il logo UniFg e conteggio di quanto distribuito;
- Tirature del giornale in caso di articolo o del libro in caso di pubblicazione;

- Dati auditel in caso di trasmissione televisiva o radiofonica;

- Accessi on line in caso di uso di internet/social, ecc.

- Questionari di valutazione dell’evento.

In merito a quest’ultimo strumento di misurazione, si precisa che lo stesso ¢ gia utilizzato dal nostro
Dipartimento e sara reso disponibile in formato QR code per garantire maggiore fruibilita e flessibilita.

Tutto cio premesso, il Direttore, comunica che ogni evento extra curriculare (convegni, incontri,
seminari, tavole rotonde, presentazioni di libri, ecc.) e ogni attivita di Terza Missione dovra essere
comunicato, anche in fase di progettazione, all’indirizzo e-mail: dipartimentogiurisprudenza@unifg.it e, per
conoscenza, alla dott.ssa Milena Fioretti, responsabile del Servizio Terza Missione di Dipartimento, affinché
venga registrato nei nostri archivi, e alla dott.ssa Daniela Eliseo, responsabile della Segreteria di Direzione, a
cui ¢ altresi necessario consegne o inoltrare le locandine e i manifesti dell’iniziativa per un controllo finale.

Alle ore 16:35 esce il prof. Michele Trimarchi.
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Al termine della relazione sul punto il Direttore invita i consiglieri ad esprimersi.
11 Consiglio di Dipartimento,

VISTI i documenti “Politica della Qualita della Terza Missione dell’Universita di Foggia” e
del “Sistema di Assicurazione della Qualita della Terza Missione”, approvati nella
seduta del Senato Accademico del 17.11.2021 e dal Consiglio di Amministrazione,
nella seduta del 24.11.2021;

VISTE le Linee Guida della Terza Missione, approvate dal Senato Accademico, nella
riunione del 13.04.2022 e dal Consiglio di Amministrazione, nella riunione del
27.04.2022;

VISTA la comunicazione con cui il Presidio di Qualita di Ateneo ha invitato i Dipartimenti ad

adeguare le proprie strutture organizzative e ad individuare gli attori che dovranno
occuparsi dei processi di AQ della Terza Missione, cosi come stabilito nel documento
“Sistema di AQ della Terza Missione”;

CONSIDERATA la necessita di predisporre al meglio la struttura organizzativa che dovra supportare le
attivita di censimento, monitoraggio e valutazione delle azioni di Terza missione del
dipartimento all’interno della Commissione Ricerca, Alta Formazione ¢ Terza
Missione, istituita nel Consiglio del 04.05.2022;

RAVVISATA la necessita di nominare una Sottocommissione incaricata di gestire le attivita di Terza
Missione e di occuparsi, in maniera preminente, della programmazione triennale della
TM e di supportare il Direttore nella compilazione della scheda SUA-TM e IS;

ACQUISITA la disponibilita da parte dei docenti;

all’unanimita approva la proposta del Direttore:

1. di nominare, quali componenti della Sottocommissione Terza Missione, 1 seguenti docenti:

- prof. Francesco Maria Silla;
- prof.ssa Francesca Rosa;
- dott.ssa Wanda Nocerino;

2. di stabilire, al fine di rilevare I’impatto degli eventi di Terza Missione all’interno del Dipartimento, che
ogni evento, ogni iniziativa, e ogni attivita di Terza Missione dovra essere comunicata, anche in fase di
progettazione, all’indirizzo e-mail: dipartimentogiurisprudenza@unifg.it e, per conoscenza, alla Dott.ssa
Milena Fioretti, responsabile del Servizio Terza Missione di Dipartimento ¢ alla dott.ssa Daniela Eliseo,
responsabile della Segreteria di Direzione.

Il presente dispositivo ¢ approvato seduta stante ed ¢ immediatamente esecutivo ai sensi dell’art. 60
comma 3 del Regolamento Generale di Ateneo (D.R. n. 582 del 23/04/2021).

Alle ore 16:40 escono le prof.sse Laura D’Amati, Marilene Lorizio, Annamaria Stramaglia, il prof.
Federico Ghera e la dott.ssa Daniela Eliseo.

10) Proposta di irrogazione sanzione disciplinare ai sensi dell’art. 5 del Codice per I’applicazione di

sanzioni disciplinari agli studenti

Il Direttore riferisce che ¢ pervenuto il verbale della Commissione di Disciplina dell’Universita di
Foggia prot. n. 26533-V/4 del 18/05/2022, rep. verb. n. 407/2022, reso sulla scorta di un’approfondita attivita
istruttoria nella seduta del 04 maggio 2022, a seguito di audizione di una studentessa iscritta al terzo anno
fuori corso del Corso di laurea in Consulente del Lavoro ed Esperto di Relazioni industriali.

Nel predetto verbale vi ¢ un’attenta ricostruzione di quanto accaduto.

11 Direttore prosegue comunicando che, sulla scorta di tale verbale, valutata la gravita delle violazioni
contestate, i componenti della Commissione di Disciplina, all’unanimita, hanno richiesto 1’irrogazione della
sanzione della sospensione dagli esami di profitto per la sessione estiva 2021/2022 ex art. 4, co. 4, lett. c) del
Codice per !'applicazione delle sanzioni disciplinari agli studenti, la cui competenza disciplinare spetta al
Consiglio del Dipartimento nel cui ambito trova svolgimento il Corso frequentato dallo studente.

11 Direttore rappresenta, dunque che occorre fissare la seduta consiliare che dovra interessarsi del caso.
A tal fine, ricorda che le disposizioni procedurali indicate nel Codice per [’applicazione delle sanzioni
disciplinari agli studenti (D.R. n. 1457/2020), prevedono che qualora la Commissione di disciplina proponga
I’irrogazione di una sanzione disciplinare, 1’Organo competente viene immediatamente convocato dal proprio
Presidente per deliberare. La data della riunione viene comunicata allo studente. Tra detta comunicazione e il
giorno fissato per la convocazione deve intercorrere un termine non inferiore a venti giorni. Lo studente puo,
almeno cinque giorni prima che 1’Organo competente si riunisca per deliberare, depositare una memoria
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