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Parte generale  
I principi generali del diritto tributario 
I principi costituzionali – Le fonti del diritto tributario – L’efficacia della norma tributaria nel 
tempo e nello spazio – L’interpretazione della norma tributaria – Il sistema dei tributi e gli istituti 
tributari. 
L’attuazione della norma tributaria 
I soggetti: soggetti attivi, soggetti passivi, la soggettività tributaria, sostituto e responsabile 
d’imposta, ausiliari dei soggetti attivi – Le situazioni giuridiche soggettive: situazioni soggettive 
attive (credito d’imposta, credito da rimborso, ecc.); situazioni soggettive passive (obblighi formali, 
obbligazione tributaria, obbligazione da rimborso ecc.) – Vicende delle situazioni giuridiche 
soggettive: la successione nel debito d’imposta e nelle altre situazioni giuridiche – L’accertamento: 
la fase di accertamento, le fattispecie prodromiche, la dichiarazione, i metodi d’accertamento, l’atto 
d’accertamento (forma, natura, effetti) – La riscossione: le fattispecie della riscossione (ritenute, 
dichiarazione, accertamento); modalità della riscossione; gli atti – Il rimborso 
 
Parte speciale  
Il sistema ed i singoli tributi 
 
TESTI PER LA PREPARAZIONE DELL'ESAME 
Per la preparazione delle parti generale e speciale dell’esame si consigliano i seguenti testi a scelta 
dello studente: 
A) A. FEDELE, Appunti dalle lezioni di diritto tributario, Giappichelli, Torino, ult. ed. P. RUSSO, 

Manuale di diritto tributario – Parte speciale, Giuffrè, Milano, ult. ed. 
B) P. RUSSO, Manuale di diritto tributario – Parte generale, Giuffrè, Milano, ult. ed. P. RUSSO 

Manuale di diritto tributario – Parte speciale, Giuffrè, Milano, ult. ed. 
C) A. FANTOZZI, Il diritto tributario, Utet, Torino, ult. ed. 
D) N. d’AMATI, Istituzioni di diritto tributario, Cacucci, Bari, ult. ed.  
 
LINGUA DI INSEGNAMENTO: italiano 
METODI DIDATTICI: lezioni, seminari ed esercitazioni  
MODALITÀ DI VALUTAZIONE: colloquio orale 


