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CONSIGLIO DEL DIPARTIMENTO DI GIURISPRUDENZA 
SEDUTA DEL 09 GIUGNO 2022 

Verbale n. 121 
 

Il giorno 09.06.2022, in seguito a regolare convocazione, prot. n. 28921-II/8 del 01.06.2022, alle ore 14:30, si 
è riunito, nell'Aula I al primo piano del Dipartimento di Giurisprudenza dell'Università di Foggia, sito al Largo 
Papa Giovanni Paolo II n. 1, il Consiglio del Dipartimento di Giurisprudenza. 

Omissis 
9) Deliberazioni in merito alle politiche della qualità della Terza Missione del Dipartimento 

Il Direttore comunica che in data 13 maggio 2022 il Presidio della Qualità di Ateneo ha inoltrato a tutti i 
Direttori di Dipartimento i documenti, approvati dal Senato Accademico e dal Consiglio di Amministrazione, 
relativamente alla Politica della Qualità della Terza Missione, al Sistema di Assicurazione della Qualità (AQ) 
della Terza Missione (TM) e alle Linee guida della Terza Missione. 

Nello specifico, i documenti relativi alle Politiche e al Sistema di AQ della TM sono stati approvati dal 
Senato Accademico, nella riunione del 17.11.2021 e dal Consiglio di Amministrazione, nella seduta del 
24.11.2021. Le Linee Guida della Terza Missione, invece, sono state elaborate successivamente ed approvate 
dal Senato Accademico nella seduta del 13.04.2022 e dal Consiglio di Amministrazione nella riunione del 
27.04.2022. 

Principale finalità del Sistema di AQ della Terza Missione è quella di produrre un’adeguata disponibilità 
degli strumenti necessari per raggiungere gli obiettivi fondamentali delle attività di TM, oltre a verificare il 
grado con cui essi sono stati effettivamente conseguiti. Tutte le azioni dell’AQ di Terza Missione, pertanto, 
devono essere regolate da una pianificazione e devono essere periodicamente verificate e documentate, 
coinvolgendo tutti gli organi e gli attori interessati ai diversi livelli di responsabilità. 

Con la suddetta comunicazione il Presidio ha, altresì, invitato i Dipartimenti ad adeguare le proprie 
strutture organizzative e ad individuare gli attori che dovranno occuparsi dei processi di AQ della Terza 
Missione, così come stabilito nel documento “Sistema di AQ della Terza Missione”.  

Inoltre, nella comunicazione è stato fatto notare di porre massima attenzione alla terminologia utilizzata 
per individuare gli attori dei processi, al fine di consentire un allineamento dei termini adottati e non generare 
confusione. A tal proposito, è stato fatto notare che per “Referenti dei Dipartimenti per la Terza Missione” si 
intendono i “Delegati dei Dipartimenti per la Terza Missione”. Pertanto, il termine corretto da utilizzare è 
“Delegati”.  

Infine, il documento delle Linee Guida di Terza Missione e le schede di monitoraggio, allegate allo 
stesso documento, stabiliscono un sistema di censimento, monitoraggio, analisi e valutazione delle attività di 
Terza Missione. Tali Linee Guida dovranno essere utilizzate per consentire un efficace sistema di rilevamento 
delle attività sviluppate all’interno dell’Ateneo e dei Dipartimenti, al fine di valutare l’impatto dello sviluppo 
sociale, culturale ed economico sul territorio locale, regionale, nazionale ed internazionale. 

Pertanto, alla luce di quanto riferito, il Direttore informa che il prof. Francesco Maria Silla, “Referente” 
alla Terza Missione, sarà il “Delegato” alla Terza Missione e che, al fine di predisporre al meglio la struttura 
organizzativa che dovrà supportare le attività di censimento, monitoraggio e valutazione delle azioni di Terza 
missione del Dipartimento, all’interno della Commissione Ricerca, Alta Formazione e Terza Missione di 
Dipartimento, propone di istituire una specifica Sottocommissione incaricata di gestire le attività di Terza 
Missione e di occuparsi, in maniera preminente, della programmazione triennale della TM e di supportare il 
Direttore nella compilazione della Scheda SUA-TM e Impatto sociale (IS). La stessa sarà composta dal prof. 
Francesco Maria Silla, dalla prof.ssa Francesca Rosa e dalla dott.ssa Wanda Nocerino. 

Pertanto, come si legge nelle predette Linee guida: “Tutte le persone strutturate nei ruoli di docenza e 
di ricerca (professori ordinari, professori associati, ricercatori, assegnisti di ricerca, dottorandi di ricerca) 
sono tenute a svolgere, in forma collettiva o individuale, attività di Terza Missione, preferibilmente legate 
alle proprie linee di ricerca scientifica. È raccomandato anche il coinvolgimento del personale tecnico-
amministrativo, bibliotecario e collaboratori ed esperti linguistici in relazione alle loro specifiche attività di 
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riferimento, così come di tutte le studentesse e gli studenti e i borsisti a vario titolo dell’Ateneo. La Terza 
Missione è, infatti, da considerarsi attività pervasiva in ogni ambito di attività dell’Università. È da 
considerarsi attività di terza missione anche quella organizzata in compartecipazione con altri enti pubblici o 
privati. Il Dipartimento è l’imprescindibile struttura di riferimento per la pianificazione e la realizzazione 
delle attività”. 

Il Direttore ricorda, altresì, che l’Ateneo ha avviato un processo di censimento, monitoraggio e 
valutazione delle attività di TM attraverso la richiesta di compilazione, da parte dell’Ateneo e dei 
Dipartimenti, di una apposita scheda relativa alle attività di Ateneo e dipartimentali ad essa riconducibili. Si 
specifica che tale processo, che origina dalle Linee Guida per la futura compilazione della Scheda Unica 
Annuale di TM e Impatto sociale SUA-TM/IS per le Università, pubblicate da ANVUR in data 07/11/2018, 
prenderà in esame tutti i risultati delle attività di Terza Missione. Queste Linee guida fanno riferimento al 
Piano strategico di Ateneo e al documento “Politica di Ateneo per la Terza Missione”, attraverso cui gli 
Organi di Governo definiscono la strategia di questa materia e provvedono ad effettuare un riesame periodico 
del suo stato di realizzazione. 

A tal riguardo, il Direttore ricorda che è importante rilevare l’impatto degli eventi, prevedendo, ad 
esempio, metodi di registrazione delle presenze alle diverse iniziative in grado di accertare i livelli di 
partecipazione. Nelle Linee guida si elencano, infatti, alcuni possibili strumenti di misurazione della 
partecipazione ad un evento:  
- Preregistrazioni ad un evento (tramite mail, piattaforme dedicate, etc.);  
- Fogli firma;  
- Attestati di partecipazione; 
- Ticket;  
- Fotografie degli spazi ove tali eventi si sono realizzati;  
- Distribuzione di matite o altro materiale riportante il logo UniFg e conteggio di quanto distribuito; 
- Tirature del giornale in caso di articolo o del libro in caso di pubblicazione;  
- Dati auditel in caso di trasmissione televisiva o radiofonica;  
- Accessi on line in caso di uso di internet/social, ecc.  
- Questionari di valutazione dell’evento. 

In merito a quest’ultimo strumento di misurazione, si precisa che lo stesso è già utilizzato dal nostro 
Dipartimento e sarà reso disponibile in formato QR code per garantire maggiore fruibilità e flessibilità. 

Tutto ciò premesso, il Direttore, comunica che ogni evento extra curriculare (convegni, incontri, 
seminari, tavole rotonde, presentazioni di libri, ecc.) e ogni attività di Terza Missione dovrà essere 
comunicato, anche in fase di progettazione, all’indirizzo e-mail: dipartimentogiurisprudenza@unifg.it e, per 
conoscenza, alla dott.ssa Milena Fioretti, responsabile del Servizio Terza Missione di Dipartimento, affinché 
venga registrato nei nostri archivi, e alla dott.ssa Daniela Eliseo, responsabile della Segreteria di Direzione, a 
cui è altresì necessario consegne o inoltrare le locandine e i manifesti dell’iniziativa per un controllo finale. 

Alle ore 16:35 esce il prof. Michele Trimarchi. 
Al termine della relazione sul punto il Direttore invita i consiglieri ad esprimersi. 
Il Consiglio di Dipartimento,  

VISTI i documenti “Politica della Qualità della Terza Missione dell’Università di Foggia” e 
del “Sistema di Assicurazione della Qualità della Terza Missione”, approvati nella 
seduta del Senato Accademico del 17.11.2021 e dal Consiglio di Amministrazione, 
nella seduta del 24.11.2021; 

VISTE le Linee Guida della Terza Missione, approvate dal Senato Accademico, nella 
riunione del 13.04.2022 e dal Consiglio di Amministrazione, nella riunione del 
27.04.2022; 

VISTA la comunicazione con cui il Presidio di Qualità di Ateneo ha invitato i Dipartimenti ad 
adeguare le proprie strutture organizzative e ad individuare gli attori che dovranno 
occuparsi dei processi di AQ della Terza Missione, così come stabilito nel documento 
“Sistema di AQ della Terza Missione”;  

CONSIDERATA la necessità di predisporre al meglio la struttura organizzativa che dovrà supportare le 
attività di censimento, monitoraggio e valutazione delle azioni di Terza missione del 
dipartimento all’interno della Commissione Ricerca, Alta Formazione e Terza 
Missione, istituita nel Consiglio del 04.05.2022; 



UNIVERSITÀ DI FOGGIA 
Consiglio del Dipartimento di Giurisprudenza 

09 giugno 2022 
_______________________________________________________________________________________________________________________ 

3 
 

RAVVISATA  la necessità di nominare una Sottocommissione incaricata di gestire le attività di Terza 
Missione e di occuparsi, in maniera preminente, della programmazione triennale della 
TM e di supportare il Direttore nella compilazione della scheda SUA-TM e IS; 

ACQUISITA  la disponibilità da parte dei docenti;  
all’unanimità approva la proposta del Direttore: 

1. di nominare, quali componenti della Sottocommissione Terza Missione, i seguenti docenti:  
- prof. Francesco Maria Silla; 
- prof.ssa Francesca Rosa; 
- dott.ssa Wanda Nocerino; 

2. di stabilire, al fine di rilevare l’impatto degli eventi di Terza Missione all’interno del Dipartimento, che 
ogni evento, ogni iniziativa, e ogni attività di Terza Missione dovrà essere comunicata, anche in fase di 
progettazione, all’indirizzo e-mail: dipartimentogiurisprudenza@unifg.it e, per conoscenza, alla Dott.ssa 
Milena Fioretti, responsabile del Servizio Terza Missione di Dipartimento e alla dott.ssa Daniela Eliseo, 
responsabile della Segreteria di Direzione. 
Il presente dispositivo è approvato seduta stante ed è immediatamente esecutivo ai sensi dell’art. 60 

comma 3 del Regolamento Generale di Ateneo (D.R. n. 582 del 23/04/2021). 
Alle ore 16:40 escono le prof.sse Laura D’Amati, Marilene Lorizio, Annamaria Stramaglia, il prof. 
Federico Ghera e la dott.ssa Daniela Eliseo. 

Omissis 
Non essendovi altro a deliberare, la seduta del Consiglio si conclude alle ore 16:42. 
 

 
          Il Segretario                              Il Direttore 
(Prof.ssa Vera FANTI)                                (Prof.ssa Donatella CURTOTTI) 

 
 
 
_________________________________________________________________________________________________ 
 
Il sottoscritto Massimiliano Monaco, Area Amministrazione, Contabilità, Ricerca, Alta Formazione e Processi AVA Dipartimento di 
Giurisprudenza dell’Università degli Studi di Foggia, attesta, ai sensi dell’art. 18, comma 2, del D.P.R. del 28 dicembre 2000, n. 445, 
che il presente documento, composto di n. 3 (tre) fogli, è conforme all’originale, prot. n. 37714-II.8 del 14.07.2022. 

 
Foggia, 12 dicembre 2022 
 

            Il Responsabile dell’Area Amministrazione, Contabilità,  
Ricerca, Alta Formazione e Processi AVA 

                   Dott. Massimiliano Monaco 

 
         

 
 

 


